
6 QO-Punkte

Termine und Orte:

Jetzt Platz 
sichern! 

Phone +49 6221 6446-39
mb-akademie@konradin.de 
www.menschundbueroakademie.de

13. September 2018
Gut Karlshöhe, Karlshöhe 60 d, 
22175 Hamburg

27.  September 2018
Konradin Mediengruppe, Ernst-Mey-Str. 8, 
70771 Leinfelden-Echterdingen

13. November 2018
ITZ Tagungszentrum, Am Alten Schlachthof 4, 
36037 Fulda

Kosten: 
79,00 Euro netto/Person (inkl. Verpfl egung)

Weitere Informationen und Anmeldung: 
www.dnb-roadshow.de

Arbeitsorganisation, Gesundheit und Führung - 
ein erfolgreiches Trio
Kann Gestaltung und Fläche Kultur verändern? 
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DNB-Roadshow: Von Organisationskultur 
zu Führungskultur – Veränderung gestalten

Medienpartner:Partner:

Jetzt Platz 
sichern! 



    09:30 Uhr Eintreffen der Teilnehmer, Begrüßungskaffee

    10:00 Uhr Begrüßung und Eröffnung der Veranstaltung

    10:15 Uhr Impulsvortrag: Von Organisationskultur zu Führungskultur – 
Veränderung gestalten 
Ludger Grevenkamp, Geschäftsführer, teamS GmbH

    11:00 Uhr Diskussion

    11:15 Uhr Impulsvortrag: „(Leistungs-)Optimierte Arbeitsplätze  
schaffen – Ausbalancieren harter und weicher Faktoren“
Michael Kammerer, Innenarchitekt, Raumplan GmbH

    12:00 Uhr  Diskussion

    12:15 Uhr Mittagspause

    13:15 Uhr Impulsvortrag: „Gesundheit im Büro – Körper und Geist 
zwischen Steinzeit und Hightech“
Burkhard Remmers, Leiter der internationalen Kommunikation, 
Wilkhahn

    14:00 Uhr Diskussion

    14:15Uhr Kaffeepause

    14:45 Uhr Podiums-/ Teilnehmerdiskussion

    15:45 Uhr Abschluss

       16:00 Uhr Ende

„Gute Büroarbeit hängt vom  
Zusammenwirken vieler Faktoren ab.“

Ludger Grevenkamp

Angesichts des Wandels in der Arbeitswelt regt das Deutsche Netzwerk Büro e. V. 
(DNB) zu einer ganzheitlichen Betrachtung des „Systems Büro“ an: Im Tagesseminar 
„Von Organisationskultur zu Führungskultur – Veränderung gestalten“ geht es um die 
verschiedenen harten und weichen Faktoren, die in ihrer Gesamtheit über Produktivität 
und Wohlbefinden der Bürobeschäftigten entscheiden. Angeboten wird das Seminar 
an drei verschiedenen Orten in Deutschland.

Gute Büroarbeit hängt vom Zusammenwirken vieler Faktoren ab: Im Mittelpunkt stehen 
die Beschäftigten, doch im „System Büro“ spielen noch weit mehr Aspekte eine Rolle 
– harte Faktoren, wie die Gestaltung und Ausstattung des Arbeitsplatzes ebenso wie 
weiche Faktoren als Schlüsselelemente für das Zwischenmenschliche – allem voran die 
Führungskultur. Das Tagesseminar des DNB identifiziert die verschiedenen Bestandtei-
le des Systems und verdeutlicht auf diese Weise die Ansatzpunkte für Veränderungen, 
die in der neuen digitalisierten Arbeitswelt nötig sind. Dabei geht es insbesondere 
um die erfolgreiche Verbindung von Arbeitsorganisation, Gesundheit und Führung 
und um die Frage, inwieweit die Arbeitsplatzgestaltung die Unternehmenskultur  
mitprägen kann.

Die Thematik wird den Teilnehmern in drei Impulsvorträgen mit unterschiedlichem 
Fokus vermittelt.

Wir freuen uns auf Sie! 
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Michael Kammerer Burkhard Remmers
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Referenten:

Programm:


